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Befattningsbeskrivning for
med anstallning som Skiftchef pa Jonkoping Energi, avd. Produktion.

Tjanstebeskrivning

Som Skiftchef &r du understélld Driftchef.

Som Skiftchef har du fullstandigt personalansvar for ett skiftlag.

Som Skiftchef har du arbetsledningsansvar for Brénsletekniker.

Tjansten &r forlagd till skiftgdng enligt schema, med beredskap var tolfte vecka.

Som Skiftchef har du féljande ANSVAR:

- Att kora samtliga anlaggningar inom produktion inom gallande miljétillstand,
lagar och forordningar.

- Att efter givna forutsattningar efterstrava en optimerad produktion, samt uppratthalla
produktionsbalansen i fjarrvarmenétet.

- Att efterstrava utveckling av verksamheten i form av upprattande av instruktioner
samt deltagande i projekt/utredningar som ror verksamheten.

- Att utfort arbete foljer de rutiner, instruktioner och skyddsféreskrifter som géller inom
verksamhetsomradet.

- Att foretagets policys och handbdcker efterlevs i verksamheten.

- For arbetsmiljon i kontrollrum och anlaggning som driftavdelningen rader over.

- For arbetsledning pa skiftet och de beslut som fattas inom skiftet, samt for Bransletekniker.

- Att skiftet jobbar mot de mal som ar uppsatta for verksamheten.

- Att skiftlaget ar ratt bemannat och har erforderlig kompetens.

- Att verka for att tagna beslut genomfors.

- Att delta vid nyanstéllning till skiftorganisationen, samt for att introduktionsplan upprattas
och genomfors for understélld personal.

- For understélld personals utvecklingssamtal och utveckling.

- For understélld personals l6nesamtal och Ionesattning.

- Att arbetsbevis och bevis for heta arbeten uppréttas enligt gallande rutin.

- For kvalitén pa det egna arbetet.

- Atttillkalla de resurser som kravs for verksamhetens uppréatthallande.

- Att informera Driftchef om status/fel i produktionsanlaggningarna.

- Att informera avlosande skift om rddande/planerad driftsituation.

- Att felanmalan/avrapportering av arbetesorder/FU sker i underhallssystemet IFS, samt att fora
egen arbetstidsrapportering i IFS.

- Attavropa leveranser av kemikalier sa att tillrackliga mangder finns for storningsfri drift.

- Aitt felrapportering och uppféljning av brister i produktionsanlédggningarna sker.
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Som Skiftchef har Du féljande BEFOGENHETER:

- Att pakalla 6vertid samt att bevilja ledighet.

- Att tillkalla de resurser som krévs for verksamhetens uppratthallande.

- Att utfora avstallningar/aterstallningar av anlaggningar och objekt, forutsatt att man agerar
inom de befogenheter som &r tilldelade dig som skiftchef, vad det galler avstallningar i
stallverk efter erforderlig genomgangen utbildning.

- Att uppfora Arbetsbevis och tillstand for Heta arbeten for de anlaggningar som
driftorganisationen rader 6ver, under forutsattning att certifikat for Heta arbeten innehas.

- Att avropa och godkanna leveranser av kemikalier, samt tomning av restprodukter.

- Attestratt pa 10000 kronor enligt ekonomisk delegering.

- Du &ger inte delegeringsratt.

Dokumentet upprittas i tvé exemplar dar den anstéllde och arbetsgivaren erhéller ett vardera.

Sign Skiftchef Sign Driftchef




