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ARBETSLEDNING KURS 2
Fortséttning

Internatkurs, 5 dagar, 40 timmar ‘

INNEHALL ARBETSRATT
. Arbetsmarknadens parter, lagar och avtal
Anstallmngsformer och anstaliningsvillkor
- Lag omanstéliningsskydd -
Regler for information, samrad och forhandhng
’ - Lag om medbestammande och Utveckhngsavtalet
/ 8 Skyddsarbete och skyddsansvar
v Ordningsregler och sakerhetshestammelser
= Arbetsmiljélagen:; Foretagets miljépolicy
- Arbetsmiljoverket och Arbetsmiljoinspektionen -
Lagtexter och litteraturanvisningar. Exempel frén AD

PERSONALRUTINER OCH PERSONALUTVECKLING

Foretagets personalpolitik, rutlner och ansvar

Rutlner vi anstallning, rekrytenng och urval
Internrekryterlng befordran och omplacering
Introduktion av nyanstalid personal

Utvecklmgssamtal att forma och utveckla medarbetare
Rutiner vid personalmlnsknmg och aweckhng

‘ ARBETSLEDNING ARBETSPSYKOLOGI

. . . ‘ Lednmgsmodeller och ordervagar
~ e : Ledarens uppgifter, ansvar och befogenheter
Befattningsbeskrivningar
Arbetsledningens psykologl arbetsfedarrollen
Samarbete inom och melian grupper och avdelnmgar
Upptacka och atgarda konflikter och missbruk
Tldsplanermg och produktlonsekonoml

INFORMATIONS- OCH BESLUTSTEKNIK

" Informationsteknik och mformatlonshjalpmedel )
Muntlig ach skriftlig itiformation, vanliga fallor och fe]
Instruktions-, Order, Kontroll, Frage- och beslutsteknik =~ -~
Att féresld och genomfora forandringar. Arg’umentatjonsteknik

METODIK Korta introduktioner till varje avsnitt/anine - N
: ' Diskussioner och problemldsmngar i smagrupper
< - - Resultatredovisning och diskussioner i storgrupp
o Ovningsexempel och handlmgsplaner med anknytning fill, eget
ordinarie arbete : ) ) ~

. UPPFOLJNING Grundkurs i arbetslednmg, 40 timimar &r tldlgare genomgéngen
’ Uppféljning och férdjupning genom:deltagande i Arbetsledning
kurs 3 bor ske efter ca 6 - 12 manader

wecen  [NDUSTRISKOLAN

' Kursort/Datum ‘ -

Géteborg o ~ Ojvind Stemer
4 februari 2005 Programansvarig

_Detta intyg utférdas endast till deltagare med minst 80% nérvaro
INDUSTRISKOLAN , Box 1213, 181 24 Lidingd




